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NIMI, TARKOITUS JA TOIMINTA

1§

Yhdistyksen nimi on OAJ:n Pohjanmaan alueyhdistys ry., OAJ:s regionforening i Osterbotten rf.,
josta kaytetaan nimitystd OAJ Pohjanmaa/OAJ Osterbotten.

Yhdistyksen kotipaikka on Seingjoen kaupunki ja sen toiminta-alueena ovat Etela-Pohjanmaan,
Keski-Pohjanmaan ja Pohjanmaan maakunnat.

Yhdistys toimii Opetusalan Ammattijarjestd OAJ ry:n paikallisyhdistysten seka
opettajaryhmakohtaisten ja oppilaitoskohtaisten yhdistysten muodostamana alueyhdistyksena.
OAJ ry:sta kaytetaan naissa saannoissa nimitysta jarjesto.

Yhdistys kuuluu Opetusalan Ammattijarjestdé OAJ, Undervisningssektorns Fackorganisation
ry:een, josta kaytetdan naissa saannodissa nimitysta jarjesto.

28
Yhdistyksen tarkoituksena on toimia
1. jasenistdon edunvalvojana
2. jasenyhdistysten toiminnan tukemiseksi ja edistamiseksi seka jaseniston

ammatillisten ja yhteiskunnallisten vaikutusmahdollisuuksien kehittamiseksi,

3. opetusalan ja jaseniston ammattitaidon kehittamiseksi,

4. hyvan yhteishengen seka yhteenkuuluvuuden edistamiseksi
opetusalalla toimivien keskuudessa,

5. opetusalalla toimivien tydhyvinvoinnin ja -turvallisuuden edistamiseksi
3§

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

1. hoitaa jasenistonsa etuja alueellisessa vaikuttamistoiminnassa

2. tukee jarjeston neuvottelu- ja vaikuttamistoimintaa,

3. tekee esityksia, aloitteita ja antaa lausuntoja,

4. ohjaa ja tukee jasenyhdistystensa paikallista toimintaa,
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5. hoitaa OAJ:n paikallisyhdistyksen tehtavia niiden jasentensa osalta, joilla ei ole omaa
OAJ:n paikallisyhdistysta,

6. jarjestaa kokouksia, koulutuksia ja esitelma- ja luentotilaisuuksia,

7. voi jarjestaa juhlia, kilpailuja, retkia, opintomatkoja seka kulttuuri- ja
likuntatapahtumia,

8. huolehtii viestinnasta jasenyhdistyksilleen, sidosryhmille ja tiedotusvalineille ja voi
harjoittaa julkaisutoimintaa,

9. valtuuttaa jarjeston kantamaan yhdistyksen jasenmaksuja ja voi suorittaa varojen
keraysta, ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja, perustaa rahastoja ja saatioita,
omistaa toimintansa kannalta tarpeellista kiinteaa omaisuutta seka jarjestaa
arpajaisia.

Tarvittaessa yhdistys hankkii asianomaisen luvan.

JASENET

48

Yhdistyksen jasenena voivat olla yhdistyksen toiminta-alueella toimivat rekisteroidyt jarjeston
paikallisyhdistykset seka opettajaryhmakohtaiset ja oppilaitoskohtaiset yhdistykset, joista naissa
saannoissa kaytetaan nimitysta jasenyhdistys.

5§
Yhdistyksen hallitus hyvaksyy jasenet.

Hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on ilmoitettava hakijalle. Paatokseen on oikeus hakea
muutosta yhdistyksen varsinaiselle kokoukselle osoitetulla valituskirjelmalla 30 vuorokauden
kuluessa paatoksen tiedoksisaannista jattamalla valituskirjelma mainitussa ajassa hallitukselle.

Yhdistys pitaa luetteloa yhdistyksen jasenista.

68§

Jasenyhdistyksen, joka haluaa erota yhdistyksesta, on tehtava ilmoitus eroamisesta
yhdistykselle yhdistyslaissa edellytetylla tavalla.

Eroavan jasenyhdistyksen oikeudet ja velvollisuudet lakkaavat kolmen (3) kuukauden kuluttua
ilmoitusta seuraavan kalenterikuukauden alusta lukien.

(&

Jasenyhdistysten tulee toimia yhdistyksen ja jarjeston saantojen ja tarkoituksen mukaisesti,
noudattaa niiden paatoksia seka pyrkia toiminnassaan edistamaan yhdistyksen ja jarjeston
tarkoitusperia.



8§
Jasenyhdistyksen erottamisesta on voimassa, mita yhdistyslaissa on saadetty.

Erottamisen suorittaa hallitus. Erottamispaatokseen voidaan hakea muutosta yhdistyksen
varsinaiselle kokoukselle osoitetulla valituskirjelmalla 30 vuorokauden kuluessa
erottamispaatoksen tiedoksisaannista jattamalla valituskirjelma mainitussa ajassa hallitukselle.

Eronneella tai erotetulla jasenyhdistyksella ei ole oikeutta yhdistyksen varoihin.

98§

Jasenyhdistykset ovat jasenmaksuvelvollisia yhdistyksen kokouksen vuosittain tekeman
varsinaista jasenmaksua koskevan paatoksen mukaisesti. Yhdistyksen jasenmaksun suorittavat
kalenterikuukausittain jasenyhdistysten tai niiden alayhdistysten henkilojasenet.

Jasenmaksu maaraytyy yhdistyksen varsinaisen kokouksen paatoksen mukaisesti
prosentuaalisena osuutena jasenyhdistysten tai niiden alayhdistysten henkilojasenten
ennakonpidatyksen alaisista ansiotuloista.

Jarjesto perii ja kantaa jasenmaksut keskitetysti jasenyhdistysten tai niiden alayhdistysten
henkilojasenten ansiotuloista heidan jarjestolle antamiensa jasenmaksuvaltakirjojen perusteella.

Jasenyhdistysten tai niiden alayhdistysten jasenet, joilla ei ole ansiotuloja, maksavat itse

jarjeston paattaman euromaaraisen jasenmaksun.

HALLINTO
10 §

Yhdistyksen toimielimia ovat yhdistyksen kokous ja hallitus.

11§

Jasenyhdistysten valtuuttamat edustajat kayttavat paatosvaltaa yhdistyksen kokouksissa. Kukin
jasenyhdistys saa valtuuttaa yhdistyksen kokoukseen yhden aanivaltaisen edustajan jokaista
alkavaa 50 henkil6jasenta kohden. Aanivaltaisiin kokousedustajiin oikeuttavien henkiléjasenten
maara lasketaan kalenterivuoden ensimmaisen paivan jasenmaaratietojen perusteella.

Henkildjasenena pidetaan jasenyhdistykseen kuuluvien luonnollisten henkildiden lukumaaraa,
tai jasenyhdistykseen kuuluvien alayhdistysten luonnollisten henkildiden lukumaaraa.
Yhdistyksen kokoukseen voi osallistua hallituksen niin paattaessa myos tietoliikenneyhteyden
tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana.
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12 §
Yhdistyksen varsinainen kokous pidetaan vuosittain maalis-huhtikuussa.

Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetaan tarvittaessa.

13 §
Yhdistyksen vuosikokouksessa paatetaan seuraavat asiat:
| Kokouksen jarjestaytyminen
Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri.
Valitaan poytakirjantarkistajat ja aantenlaskijat.

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
Vahvistetaan kokouksen tyojarjestys.

NS

Il Varsinaiset kokousasiat

5. Kasitellaan hallituksen laatima kertomus edellisen kalenterivuoden toiminnasta.
6. Kasitellaan yhdistyksen tilit edelliselta kalenterivuodelta ja tilintarkastajien lausunto
seka paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta.

7. Hyvaksytaan yhdistyksen toimintasuunnitelma kuluvaksi kalenterivuodeksi.

8. Maarataan hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten kokouspalkkiot ja
matkakorvaukset seka tilintarkastajien palkkiot kuluvaksi kalenterivuodeksi.

9. Maarataan jasenyhdistysten henkilojasenten tai niiden alayhdistysten henkilojasenilta
kannettavien jasenmaksujen suuruus seuraavaksi kalenterivuodeksi.

10. Hyvaksytaan yhdistyksen talousarvio kuluvaksi kalenterivuodeksi.

11. Valitaan hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi seuraavaksi toimikaudeksi

12. Valitaan hallituksen jasenet ja kullekin henkilokohtainen varajasen joka toinen

vusoiseuraavaksi
toimikaudeksi.

13. Valitaan kaksi (2) tilintarkastajaa ja kaksi (2) varatilintarkastajaa tarkastamaan
seuraavan kalenterivuoden tileja ja hallintoa.
14. Kasitelladn muut kokouksen esityslistassa mainitut asiat.
14 §

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus.

Kutsu yhdistyksen varsinaiseen kokoukseen on toimitettava vahintaan neljatoista (14) paivaa
ennen kokousta jasenyhdistyksille Iahetettavilla kirjeilla tai sahkopostitse. Kutsu ylimaaraiseen
yhdistyksen kokoukseen toimitetaan samalla tavalla vahintaan seitseman (7) paivaa ennen
kokousta.

Mikali jasenyhdistys haluaa saada jonkin asian yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa
kasiteltavaksi, on se esitettava perusteluineen kirjallisesti hallitukselle tammikuun loppuun
mennessa.

Mikali yndistyksen kokous niin paattaa tai hallitus katsoo siihen olevan aihetta taikka



vahintaan puolet jasenyhdistyksista sita ilmoittamansa asian kasittelya varten vaatii,
hallituksen on kutsuttava koolle yhdistyksen ylimaarainen kokous.

15 §

Hallitukseen kuuluu hallituksen puheenjohtaja ja 16 jasenta. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen.

Hallitus valitsee keskuudestaan 4 varapuheenjohtajaa.

Hallituksen puheenjohtajan ja jasenten toimikausi on kaksi (2) vuotta. Se alkaa valittdomasti
valinnan tapahduttua ja paattyy kahden vuoden kuluttua pidettavassa varsinaisessa
kokouksessa.

16 §

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta
kokouksiin, joita pidetaan tarpeen mukaan.

Kokous on paatodsvaltainen, jos puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi vahintaan puolet
hallituksen jasenista on lasna.

Hallituksen on toiminnassaan tasapuolisesti edistettava yhdistyksen koko jaseniston parasta ja
otettava huomioon jaseniston asiantuntemus opetustoimen eri alueilta.

17 §
Hallituksen tehtavana on

johtaa yhdistyksen toimintaa,

edustaa yhdistysta ja vastata sen taloudenhoidosta,

valmistella yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat ja kutsua koolle yhdistyksen
kokoukset,

panna toimeen yhdistyksen kokousten seka jarjeston paatokset,

hyvaksya ja erottaa yhdistyksen jasenet,

huolehtia yhdistyksen kertomusten ja tilien laatimisesta seka tilien tarkastuttamisesta,
paattaa yhdistyksen omaisuuden myymisesta, vaihtamisesta ja kiinnittamisesta,
ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkilot, maarata heidan tehtavansa ja talousarvion
puitteissa sopia heidan palkkansa ja palkkionsa,

9. asettaa tarvittaessa yhdistyksen eri tehtavia varten jaostot ja toimikunnat,

10. antaa jarjestolle sen pyytamat tiedot,

1. suorittaa muut yhdistyksen ja jarjeston edellyttamat tehtavat.

Sl

©NOOA

NIMEN KIRJOITTAMINEN
18 §
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Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai yksi varapuheenjohtajista, joku heista yhdessa
sihteerin tai hallituksen valitseman muun henkilon kanssa.
MUITA MAARAYKSIA

19 §
Aanivaltaa yhdistyksen kokouksissa kayttavat jasenyhdistysten valitsemat edustajat, joilla
kullakin on kokouksessa yksi aani, jota ei voi valtakirjalla siirtaa toiselle. Yksi henkilo voi
edustaa vain yhta jasenyhdistysta.
Yhdistyksen kokouksissa paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet
aanestyksessa annetuista aanista, ellei naissa saannoissa ole muuta maaratty. Aanten

mennessa tasan ratkaisee vaalissa ja suljetussa aanestyksessa arpa, muissa asioissa se
mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa.

20 §

Yhdistyksen luottamustehtavaan voidaan valita vain jasenmaksunsa maksanut
jasenyhdistyksen tai sen alayhdistyksen henkilGjasen.

Luottamustehtavaan valitun toimikausi kestaa vaalikauden loppuun asti ellei han sitd ennen
eroa tai tule erotetuksi jasenyhdistyksen tai sen alayhdistyksen jasenyydesta.

Mikali luottamustehtavaan valittu siirtyy paatoimiseksi katsottavaan tehtavaan jarjeston

jasenyysehtojen ulkopuolelle, han ei voi talldin hoitaa yhdistyksen luottamustehtavaa.
21§

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilit paatetaan 31. paivana joulukuuta.

Tilintarkastajien tulee suorittaa tilien ja hallinnon tarkastus seka antaa lausuntonsa viimeistaan
neljatoista (14) paivaa ennen yhdistyksen varsinaista kokousta.

22 §

Yhdistys noudattaa toiminnassaan myds jarjeston saantoja ja ohjeita.

23 §

Yhdistyksen kielia ovat suomi ja ruotsi, mutta yhdistyksen kokouksissa, tilaisuuksissa ja
julkaisuissa voidaan kayttaa myos muita kielia.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA YHDISTYKSEN PURKAMINEN

24 §



Naiden saantojen muuttamiseen vaaditaan varsinaisessa tai ylimaaraisessa yhdistyksen
kokouksessa vahintaan kahden kolmasosan (2/3) enemmistd annetuista aanista.

258§
Yhdistys voidaan purkaa samoin edellytyksin kuin saantéjen muuttamisesta on edellisessa
pykalassa maaratty.

26 §

Ehdotuksen saantdjen muuttamiseksi ja yhdistyksen purkamiseksi voi tehda jarjesto,
yhdistyksen hallitus tai yhdistyksen jasen.

27 §

Naiden saantdjen muuttamiseen vaaditaan jarjeston hyvaksyminen.

28 §

Yhdistyksen purkautuessa annetaan sen omaisuus sen jalkeen kun mahdolliset velat on
maksettu Opetusalan Ammattijarjestd OAJ, Undervisningssektorns Fackorganisation ry:lle
kaytettavaksi opetusalan ammattijarjestotoiminnan tukemiseen tai naiden saantojen

2 §:ssa mainitun tarkoituksen edistamiseen yhdistyksen toiminta-alueella.
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